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2020 年获陕西省教学成果奖二等奖； 

2020 年 11 月获中国信息经济学会优秀论文奖； 
2012 年获陕西省教学成果二等奖； 

2011 年 8 月获中国物流学会物流教研教改课题二等奖。 
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1.负责“以学生为中心”范式转型理论与实践框架和路径研
究，在理论指导下搭建学校转型实践框架，为学校教育教学改革
和支持系统改革提供支撑。 

2.负责并主导参与学校战略转型与体制改革过程中战略规划
的制定以及重要文件、方案的起草与制定工作。 

3.担任战略规划委员会、绩效预算委员会、文化委员会副主
任以上委员角色，推进学校以授权为核心的内部管理体制改革，
统筹绩效管理体系的建立、具体实施与改进完善，搭建形成了完
整的绩效管理与考核体系。 

4.负责国家教育体制改革试点项目《民办高校内部管理体制
改革》的前期方案策划与申报、立项与实施管理工作，三次现场
会做大会报告，起草项目重要文件材料和总结报告。 

5.负责教育科学“十二五”规划课题《西部民办高校内部管
理体制改革研究》的前期策划、申报立项与主体研究工作。 

 
                                                          本 人 签 名： 

2022 年 9 月 20 日 


